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 کد سند: 

 شماره ویرایش: 

 
 

 

 

لازم به ذکر است در چارچوب پژوهشی موسسه عالی پژوهش تامین اجتماعی، منظور از طرح پژوهشی، سند 

 سیاستگذاری و گزارش کارشناسی به شرح ذیل است:

 «طرح پژوهشی»

های تولید علمی محسوب می شود که منطبق با اصول علمی روش تحقیق طرح پژوهشی یکی از انواع قالب

 شود. انجام می

 «گذاریسند سیاست»

راجع به یک طرفانه و موجز در پاسخ به یک سؤال مشخص یا ، گزارشی کوتاه، بی«گذاریسند سیاست»

گذاری، افراد خبره هستند. این گزارش است که استاندارد صلاحیت برای تهیه سند سیاست مسئله خاص

خواهیم گفت، بر روی جلد گزارش، « خلاصه مدیریتی»شود: بخش اول که به آن شامل سه بخش زیر می

آن در حداکثر نصف صفحه  ضمن بیان مشکل در یک یا دو سطر، به ارائه راهکارهای اجرایی منطقی برای

شده صفحه مطابق چارچوب تعیین 5تا  3دهد و در پردازد. بخش دوم که گزارش اصلی را تشکیل میمی

شود. بخش سوم که به تحلیل دقیق موضوع و ارائه نامیده می« گذاریپیشنهادات سیاست»شود، تهیه می

م دارد. هر یک از این سه بخش برای اهداف خاص نا« گذارییادداشت سیاست»پردازد، اسناد پشتیبان آن می

 شوند.و مخاطبان ویژه خود تهیه می

 «گزارش کارشناسی»

شامل ارائه یک گزارش کامل در خصوص یک موضوع خاص موردنظر است که به یک فرد مجری با سطح 

شده فرمت ارائه ماه، گزارش مورد نظر را منطبق با 3شود تا حداکثر طی واگذار می« محقق»صلاحیت حداقل 

 تهیه و ارائه نماید.

  های برآورد سطططوح درآمدی و میزان فقر جامعه تحت پوشططش سططازمان به تفکیک دهک  :پژوهشعنوان

 درآمدی

  نوع پژوهش   : 

 □             ایتوسعه                                  □ یادیبن                                    ■ کاربردی                

 :نوع خروجی حاصل از انجام پژوهش 

 □ سند سیاستگذاری               □گزارش کارشناسی                 ■طرح پژوهشی
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 کد سند: 

 شماره ویرایش: 

 «تعریف سطح خرد/متوسط/کلان»

 طرحی است که از حیث مبلغ سه برابر حد نصاب معاملات خرد موسسه می باشد. -طرح خرد

طرحی است که از حیث مبلغ از معاملات خرد فراتر بوده و حداکثر ده برابر سقف حد نصاب  -طرح متوسط

 .معاملات خرد موسسه می باشد

 طرحی است که از حیث مبلغ از سقف معاملات متوسط فراتر باشد.  -طرح کلان

 

 :توصیف و بیان مسئله 

دهد که بخش قابل توجهی از جمعیت ای به خصوص سازمان تامین اجتماعی نشان میهای بیمهبررسی اجمالی عملکرد سازمان

ای های بیمههای حمایتی وارد گروه تحت پوشش سازمانانگیزهگیرند که بنا به ای را اشخاصی در برمیتحت پوشش نظام بیمه

رسد که سازمان تامین اجتماعی به جز ایفای نقش به عنوان یک به نظر می . لذااندو به خصوص سازمان تامین اجتماعی شده

ش حمایتی نیز ایفای نقای، با بیمه نمودن برخی از اقشار و پرداخت مستمری به آنها عملا در نقش یک سازمان سازمان بیمه

و به همین دلیل در عمل در ارائه خدمات به جمعیت اصلی خود  ای زیادی برای سازمان به دنبال داشتهکه بار هزینه کرده است

های نان به تفکیک گروهبندی آاز این منظر و طبقه پوشش سازمان براین شناخت جمعیت تحتبنا است. دچار مشکل شده

 نماید. مهمشایان توجهی در ارزیابی بار مالی حاصل از این  تواند کمکدرآمدی می

های رفاهی مختلفی جهت کمک به اقشار تحت پوشش طراحی و اجرا سازمان تأمین اجتماعی در حال حاضر سیاستهمچنین 

امعه تحت ج بندیاز گروه درست و دقیق ها منوط به داشتن شناختیمناسب این سیاستاجرای  وکند بدیهی است که طراحی می

  پوشش است.

حت ر در بین جامعه کارگری تتحولات دستمزد و تورم در طول یک دهه گذشته موجب افزایش فقاز پیش گفته گذشته از موارد 

نمایی فقر از تأکید بر بیکاران به سمت غلبه فقر در جامعه کارگری  ای که چهرهگونهسازمان تأمین اجتماعی شده است. بهپوشش 

 حرکت کرده است. 

دی خانوارهای ایرانی که امکان جمعیت کشور در کنــار توان کم اقتصــا یتحولات جمعیتی و روند رو به پیراز سوی دیگر 

ای نزدیک نظام تامین اجتماعی کشور را با چالشی جدی اندیشی را از آنها گرفته است، در آیندهاری و آتیهگذانداز، سرمایهپس

از  بلباید قای است که های منسجم، هماهنگ و پیشگیرانهترویاروئی با این چالش نیازمند سیاسلذا  روبــرو خواهــد کرد.

 ظام موجودهای نها و کاستیتوانائیشناخت کافی از ها لازم است که یاستروبرو شدن با مشکل اتخاذ شوند. برای طراحی این س

یت جمعوضعیت درآمدی و فقر انداز حاضر با ارائه تصویری از چشم لذا مطالعه. های پیش رو حاصل شودو عمــق و شدت چالش

 ورد.فراهم آ سازمان اجتماعی هایسیاست و اتخاذ تواند پایه مناسبی را جهت تدوینمیپوشش سازمان تأمین اجتماعی  تحت
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 کد سند: 

 شماره ویرایش: 

 :اهداف مورد نظر برای تحقیق 

 اصلی هدف 

 های درآمدیتحت پوشش سازمان تأمین اجتماعی به تفکیک دهک تیجمعدرآمدی برآورد حجم و روند  .1

 سازمان تأمین اجتماعیتحت پوشش  جمعیتاز  ریفق یبرآورد سهم خانوارها .2

 

 اهداف فرعی 

 تحت پوشش سازمان یخانوارها یو اجتماع یاقتصاد یهایژگیو یبررس .1

 ازمنــدیو ن ریفق یخانوارها ییایجغراف عیتوز یبررس .2

 های درآمدی تحت پوششهای آتی بر اساس دهکسازمان در سالتحت پوشش  ریفق تیبرآورد جمع .3

 ستفاده و کاربرد نتا یهانهیزم ست آن  قیتحق جیا سازمان تامین اجتماعی یا )کارب اه حوزه رفدر 

 تامین اجتماعی(: و

 تحت پوشش سازمانهای حمایتی از خانوارهای طراحی سیاست -1

 های تامین اجتماعی کارا و بهنگاماتخاذ سیاست -2

 

  و محدوده زمانیمحدوده مکانی 

 سازمان تأمین اجتماعی

 1400 -1390سال 

 مورد انتظار: شرح خدمات 

 روستایی کشور؛ر خانوارهای شهری و بندی درآمد دشناخت تحولات گروه -1

 ؛بگیربه تفکیک شاغل و مستمری یبه لحاظ درآمد تحت پوشش سازمان یخانوارها تیوضع یبررس -2

 های درآمدی؛ترسیم وضعیت خانوارهای تحت پوشش سازمان بر اساس دهک -3

 ؛یاجتماع نیتحت پوشش سازمان تأم جامعهاز  ریفق یبرآورد سهم خانوارها -4

 ؛های اقشار خاص تحت پوشش سازمانبیمهتعیین وضعیت درآمدی و فقر  -5
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 کد سند: 

 شماره ویرایش: 

 

  

  ؛سازمان تحت پوشش پذیردرآمد و آسیبکم یهاگروه یو اجتماع یمختلف اقتصاد یهایگیژارائه و -6

 .های خاص و مستمری بگیرانبیمهاز  یناش سازمان تأمین احتماعی یبار مال برآورد -7

 های موردانتظار :خروجی 

 .پرداز و اقشار خاص، شاغلین بیمهمستمری بگیران بندی درآمدی به تفکیکتابلو گروه-1

 :محدودیت ها و موانع احتمالی پیش رو 

- 

  ماه 10 )ماه(:اجرای پروژه  حدودی مدت زمان 

 کلان          □ متوسط        ■ خرد                         طرح: برای اجرای  سطح مورد نظر             □ 


