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 :اعياجتم تامين سازمان مصارف و منابع بر موثر عوامل تحليل و تجزيه ديناميك مدل طراحي  عنوان 

  پژوهشنوع خروجی حاصل از انجام: 

 □ سیاستگذاری سند               □کارشناسیگزارش               ▄طرح پژوهشی

  پژوهشمرتبط با کلان و بخشی عنوان برنامه راهبردی: 

مدیریت مصااا ر  ز نهیها ن ر در بها ن ر مه جه  هت  به با دل د  ز د ید رر م و  ز  رد  ه بهرر زرر ز  بهبود در

  ثربهش  مط بق ب  ضرزرت ن ر ق  و   ز ک رکردر

 

 بیان و توصیف مسئله 

 ينتا  در اي كننده تعيين و  هم نقش اجتماعي بيمه ساااان ا  بزرگترين عنوا  به اجتماعي تا ين ساااان ا 

 افراد در اني و اي بيمه  تنوع خد ات تا ين آ  اهداف  همترين ان و كند  ي ايفا جا عه پويايي و سااا   

  صارف و  نابع كه اس  پذير ا كا   طلوب نحوي به ن اني  هم اين به دستيابي ا ا. باشد  ي پوشش تح 

 ودش شناخته شفاف و دقيق نحوي به آنهاس   صارف و خد ات ارائه شرط پيش كه آنها، بر  وثر عوا ل و

ضرورت  و اجتماعيكه شرايط بسيار پرنوسا  اقتصادي بايد توجه داش   .گيرد قرار تحليل و تجزيه  ورد و

شتن درک سان اصحيح و بهنگام ان جه  حرك   تغي دا صارف  و چگونگي تاثير پذيري   رهاي  نابع و  

 رهاي  ختلف اقتصادي و اجتماعي را دو چندا  كرده اس .اين  تغيرها ان  تغي

ا  اين تورها و عوا ل  ختلفي تاثير  ي پذيرد در يک طبقه بندي كلي  ي نابع و  صاااارف ساااان ا  ان  تغي

 كرد:عوا ل را به شرح نير بيا  

نرخ  ،عرضه و تقاضاي نيروي كار ،سر ايه گذاري ،اقتصاديك   )رشد رهاي  رتبط در سطح اقتصاد  تغي-

 تورم و...(

صميم- صميم تغيرهاي  رتبط با نظام ت س گيري و ت سيا سطح  لي )  ياتي، ال ارني، ،هاي پوليساني در 

 حداقل دستمزد و...( ،هاي در انيتعرفه ،بودجه ساليانه

 بيمه اي در انواع بيمه اجباري، )ضااريپ پوشااشن ا  يرهاي  رتبط با حونه عملكردي  سااتقيم سااا تغ-

سان ا ، اختياري و خاص، شش بيمه اي  طالبات و  عوقات  سر ايه گذاري ،قوانين پو سبد  عداد ت ،تركيپ 

  ستمري بگيرا  و..(
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صارف و  نابع كننده تعيين عوا ل تعدد  و  نابع وياييپ در نيادي پيچيدگي يكديگر، بر آنها  تقابل اثرات و  

 ترعلمي و ترعميق هرچه شااناخ  ضاارورت پيچيدگي اين و كند ي ايجاد ن ا  طول در سااان ا   صااارف

 ساند.دو چندا   ي دينا يک  انند سيستم  دلهايي قالپ در را آنها  صارف و  نابع ساختار و اجزاء

 دشون  ي احصاء و شناسايي هايي گزارش يا گزارش قالپ در سان ا   صارف و  نابع بر  وثر عوا ل حاضر حال در

ستماتيكي رابطه هيچگونه ولي سايي عوا ل بين سي شده برقرار تاكنو   صارف و  نابع و شده شنا س ن  ايراد اين و  ا

س  شده باعث ساس بر نتواند سان ا  كه ا صارف و  نابع  وثر، عوا ل ا  وارد  به توجه با. نمايد  ديري  را خود  

 ندنيان   صارف و  نابع در كدام هر  يزا  و نقش و  وثر عوا ل شناسايي جه  اجتماعي تا ين سان ا  فوق

ابزارتحليلي وفني جه  ارنيابي تاثير  تغييرهاي  ختلف اقتصااادي و اجتماعي بر جريا   نابع و داشااتن يک 

سان ا   ستمر جريا   نابع و  صارف  ستفاده ان اين ابزار بتواند به صورت   س  كه با ا سان ا  ا  ار صارف 

 . ورد ارنيابي و پايش قرار دهد
 

 

 اهداف 

  هدف کلی:

ستم صادیطراحی الگوی کمی جامع و فراگیر جهت پایش م محیط ردی اجتماعی و عملک ،ر تاثیر متغییرهای مختلف اقت

 بیرونی و درونی سازمان تامین اجتماعی بر جریان منایع و مصارف سازمان تامین اجتماعی

 اهداف اختصاصی:

  ؛نی منابع و مصارف سازمان ناشی از تغییر عوامل دورن زا و برون زایبپیش تدوین و برازش مد کمی  -

 ؛تهیه نرم افزار جهت پیش بینی منابع و مصارف سازمان -

 ؛های مرتبطنت اقتصادی سازمان و ارائه آموزشسازی نرم افزار تحلیلی در معاوپیاده-

 

 و زمانی محدوده مکانی 

 به بعد  1380سازمان تامین اجتماعی و از دهه 

  مراحل اصلی مطالعه 



 

 

 

 

 

 (RFPفرم درخواست طرحنامه ) 
 

 
 

ر آ  بيرهاي  ختلف تاثير گذار م هاي  ختلف  نابع و  صاااارف و  تغتحولات آيت تحليلي ارائه تصاااوير-

 يرهاي جمعيتي انند  تغ

 گذار بر  نابع و  صارف و تدوين الگوي  فهو يبندي ان  تغيرهاي  ختلف تاثيرطبقه-

بر  نابع و  صاااارف   وثر عوا ل ان يک هر تاثير  يزا  بتواند كه داينا يک جا ع  دل و برانش طراحي -

 نمايد  شخص راسان ا  

شته  قطع 5 براي حداقل  دل آن و  - سي  آيتم گذ سا سان ا  و تحليل ح صارف  هاي  ختلف  نابع و  

 غيرهاي  ختلف اقتصادي و اجتماعينسب  به  ت

 سياستي  دل برانش شده و ارائه پيشنهادات  نابع و  صارف سان ا  در قالپنگري آينده -

سان ا  - سا  دفتر برنا ه ريزي  شنا شي براي كار ستمر  دل و برگزاري دوره آ ون تدوين الگوي پايش  

 تا ين اجتماعي

   . 
 

 های موردانتظار خروجی 

  نابع و  صارف سان ا  رهاي  ختلف تاثير گذار بر جريا بندي ان  تغيتعيين و طبقه- 

 هاي  ختلفع و  صارف سان ا  در قالپ سناريوتدوين چشم اندان  ناب-

انوارهاي خ تعداد  سااتمري بگير، ،سااان ا  )تعداد بيمه شااده به تفكيکرهاي جمعيتي پيش بيني  تغي-

 تح  پوشش و...(

رهاي  ختلف يهاي  نابع و  صااارف نسااب  به  تغ تعيين جه  و  يزا  حساااسااي  هر يک ان آيتم-

 اقتصادي و اجتماعي 

  رتبط با  دل پيش بيني  نابع و  صارف سان ا  در  عاون  اقتصادي استقرار سا انه  -
 

 

 

 

 

 

 


